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Tooandjate kaasamisest haridusreformidesse
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Poordusite oma 9. mai 2025. a kirjaga peaministri poole seoses todandjate kaasamisega
haridusreformidesse. Téadname Teid kirja eest. Kdesolevaga vastame Teie kiisimustele ja
ettepanekutele ning anname selgitusi Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt.

Toote oma kirjas vilja hariduses ja teaduses kavandatavate ja osalt juba ka elluviidavate
muudatuste kitsaskohti ning esitate omapoolseid ettepanekuid.

Tooandjate panus muudatuste kavandamise ja nende rakendamise aruteludesse on iilioluline.
Mooname, et reformide kavandamine ja elluviimine on olnud tempokas, ent ministeerium on
jarjepidevalt kaasanud Eesti Todandjate Keskliitu ja teisi olulisi partnereid, sh sektorite
esindajaid erinevates formaatides nii kutsehariduse kui ka kutsesiisteemi reformi jt muudatuste
kavandamisse.

Kutsehariduse arengutes kaasarddkimise osas nimetame siinkohal, et tddandjate
keskorganisatsioon ja teised sotsiaalpartnerid on aastail 2021-2022 olnud tihedalt kaasatud
Euroopa Noukogu kutsehariduse soovituse Eesti riikliku rakenduskava koostamisse. 2022.
aastal haridus- ja teadusministri kinnitatud ja Euroopa Komisjonile esitatud rakenduskava andis
tildised suunad kutsehariduse arendamiseks kuni aastani 2030. Rakenduskavas planeeriti ka
ressursid, sh nt ESF vahendid Oppekavade reformi, IT- ja inseneriakadeemia , kutsesiisteemi
reformi jt tegevuste elluviimiseks. Koige esinduslikum kogu kutsehariduse teemade
regulaarseks kasitlemiseks on haridus- ja teadusministrit kutsehariduse kiisimustes ndustav
kogu, kes oli samuti nimetatud rakenduskava koostamisse kaasatud ja andis oma heakskiidu.

Viimati kohtuti kutsehariduse ndukojas 15. jaanuaril 2025. a, et arutada kutsehariduse reformi,
OSKA ja kutsehariduse Oppekavade, kutsekeskhariduse uute 4-aastaste Oppekavade,
koolivorgu muudatuste ja kutsedppe tulemuslikkuse kiisimusi. Sellele eelnesid sisukad
kokkusaamised kutsehariduse arengute kavandamiseks 2024. a jaanuaris ja juunis. Sarnaselt
kutseharidusega kutsus haridus- ja teaduminister 2024. a kokku ka korghariduspoliitika ndukoja
kaasates sinna lisaks korgkoolidele ka td6andjate esindajad.

Jagame teie seisukohta, et tdoandjad on ja peavad olema hariduse arendamisel sisuliselt
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kaasatud partnerid. Haridus- ja Teadusministeerium on kaasanud ja jiatkab koigi oluliste
partnerite, sh Eesti Tooandjate Keskliidu kaasamist hariduspoliitika kujundamisse ning
ministeeriumi erinevad valdkonnad annavad oma parima, et todandjate seisukohti kuulataks ja
arvestataks juba otsuste kujundamise algfaasis.

Poordumises toote vilja, et ndete potentsiaalseid probleeme kutseharidusreformi tegevustes.
Toote vilja erinevaid riskikohti 4-aastaste kutsekeskhariduse oppekavade puhul, nt asjaolu, et
mahukamad ja pikemad Oppekavad ei ole Oppijatele sama atraktiivsed kui 3-aastane
tildkeskharidus. Giimnaasiumiharidus on tina pohikoolildpetajate hulgas eelistatud valik.
Taolise pikaajalise haridushoiaku muutmine tihiskonnas selliselt, et kutseharidus muutuks
vordvairselt hinnatud haridusvalikuks nduab pingutust nii kutsehariduse kui ka t66turu
osapooltelt.

Toome vélja, et uuringud kinnitavad kutsehariduse iildharidusliku sisuga dpingute olulisust nii
edasises toohdives kui ka dpingute jitkamisel. Uld- ja votmepddevuste arendamist hindavad
teadlased pikemas perspektiivis oluliseks ka sotsiaalse ebavordsuse vdhendamisel. Oleme
Opilaste, Opetajate, lapsevanemate ja t0dandjate tagasiside pdhjal ning uuringute toel joudnud
arusaamale, et kutsekeskhariduse {ildharidusliku sisu ja mahu muutmine on véltimatult vajalik.
Selliselt on tagatud, et dpilased saavutavad Opingute 1opuks lisaks erialaoskustele keskhariduse
dpiviljundid, mis on piisavad, et muutuvates oludes todtada ja edasi dppida. Tartu Ulikooli
sotsiaalteaduslike  rakendusuuringute keskuse RAKE kutsekeskhariduse Oppekavade
rakendumise uuringu tulemustele ja mitmetele rahvusvahelistele, nt Euroopa Kutsehariduse
Arendamise Agentuuri Cedefop ja OECD analiiisidele tuginedes vOtsime suuna
kutsekeskhariduse {iildharidusliku sisu tugevdamisele ja Oppekavade mahu suurendamisele.
Uhtse keskhariduse poole liikudes on tarvis tagada olukord, kus keskhariduse teadmiste,
oskuste ja hoiakute livend, mille Opilased Opingute 10puks peavad saavutatama on iihtne nii
keskhariduse akadeemilises kui rakenduslikus suunas. Kutsekeskhariduse Oppe sisu peab
tagama hariduse, mida tihiskond hindaks tugevaks keskhariduseks. Kutsekeskharidus ei saa
jadda no norgemaks voi mitte tdisvaartuslikuks keskhariduseks.

Toote vélja, et dppimiskohustus ja kutsekeskhariduse aasta vorra pikem kestus suurendab
Oppurite arvu, hariduskulusid ja Opetajate puudust. Teete ettepancku mitte kohustada koole
kutsekeskhariduse dppekavu planeerima nelja-aastasena, vaid jétta valikuvdimalus kolme kuni
nelja-aastase Oppekava vahel. Edasioppimiseks pakute vilja, et tuleks luua vaheaasta voi
mooduldppe voimalused koostods tlildhariduskoolide voi korgkoolidega. Seni kehtinud lisa-
aasta voimalust ei ole Opilased siiski kasutanud. Me hindame tulemuslikumaks ning ka dpilaste
sotsiaalsete  garantiide osas asjakohasemaks Oppekavajargse iildharidusoppe mahu
suurendamist ja lisaks valitavate lildharidusmoodulite pakkumist neile dpilastele, kes soovivad
korgkooli astumiseks veel tdiendavalt valmistuda.

Noustume, et paratamatult saab Opikohustuse tditmisel olema ka neid Opilasi, kes mingil
pohjusel ei ole voimelised keskhariduse taseme viljundeid saavutama ning tdidavad 18-
aastaseks saades v0i omandavad madalama kui 4. taseme kvalifikatsiooni ning tdidavad oma
opikohustuse. Piloteerime 2025/26. dppeaastast uusi nelja-aastasi dppekavu ning toétame vilja
voimalused ka eranditeks, ent tuginedes erinevatele uuringutele voib delda, et keskharidus on
tanapédeval arenenud riikides pohikoolide l0petajatele peamine haridustee, keskhariduseta on
tinapdeva muutuvates oludes raske toime tulla.

Oma kirjas olete kriitilised ka kutsehariduse  koolivorgu muudatuste  suhtes.
Muudatusi kutsedppeasutuste koolivdrgus, sh Tallinnas viib ministeerium 14bi analiilisipohiselt
ja paindlikult. Haridus- ja Teadusministeerium planeerib ja viib koolivorgu timberkorraldusi
ellu Eesti hariduse infosiisteemi andmeile tuginedes, ldhtuvalt kutsehariduse tervikvaatest,
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hinnates Opilaste arvu, koolide regionaalse paiknemise, erialade pakkumise, 10petajate arvu jm
diinaamikat, samuti arvestades Oppekavariihmade kvaliteedihindamise tulemusi. Arvestame
OSKA raportite to6turu vajaduste prognoose ning piitiame leida tasakaalu tooturu vajaduste,
noortele arenguvoimaluste tagamise ja haridussiisteemi jatkusuutliku toimimise vahel. Peame
oluliseks tosta Oppe kvaliteeti.

Sealjuures, Tallinna uute kutsekoolide struktuur ei ole 16plikult kokku lepitud. Veebruaris Eesti
Tooandjate Keskliidule jagatud analiitisis oli vélja toodud koolide vdimalik struktuur ja
toimemudel. Loplikud uute rakenduslike kolledzite struktuurid, sh osakondade arv,
toimemudelid ja ruumikava valmivad 2025. a siigiseks ning nende koostamisel plaanivad dsja
valitud direktorid ja Haridus- ja Teadusministeerium teha tihedalt koostddd tdodandjate ja
erialaliitudega. Haridus- ja Teadusministeeriumi visioon on, et loodavates koolides tekivad
tugevad erialadppekeskused, kuhu koondub Opetajate kompetents, parim Oppetehnoloogiline
baas ja kuhu ritk suunab vajalikke investeeringuid. Ténase visiooni kohaselt koondub kogu
ehitusvaldkonna Ope Tallinnas Ehituskooli ruumidesse, uus kool on ehituse valdkonna dppe
eest vastutav ning ehituse valdkonna kutsedppe maht Tallinnas pigem kasvab.

Koolide liitmisel tekkiv rakenduslik kolledz voimaldab valdkondade paremat koostodd, lisaks
efektiivsemalt vilja tootada ja pakkuda uusi interdistsiplinaarseid Oppekavasid ja pakkuda
kvaliteetsemat keskharidust. Ehituse eriala Oppekava Oppival Opilastel on vdimalus votta
valikmooduleid teistest erialadest (nt keevitamine). Uhte kooli koonduvad erialad tiiendavad
iiksteist ning kooli on vdimalik seeldbi muuta noortele atraktiivsemaks.

Kutseslisteemi reformi osas kinnitame, et tddandjate kaasamine on meie jaoks kesksel kohal.
Oleme kutsunud kokku kutseseaduse eelndu ettevalmistamiseks laiapdhjalise to6riihma, kus
arutame kutsesiisteemi  Oigusraamistikku  puudutavaid kiisimusi. Tooriihma kuuluvad
kutsesiisteemiga seotud ministeeriumite, Oppeasutuste ja todandjate katusorganisatsioonide
ning suuremate erialaliitude ja kutse andjate esindajad, kellel on vdimalus jagada aruteludes
kisitletavat teavet oma litkmes- ja partnerorganisatsioonidega ning tuua nende seisukohad
tooriihma iihisesse arutellu. Lisaks tooriihma toole oleme avatud kirjalikele ettepanekutele
ning valmis korraldama vajadusel tdiendavaid kohtumisi ja arutelusid. Soovime kujundada
sellise kutsesiisteemi, mis vastab todturu tegelikele vajadustele ning tugineb tddandjate
praktilisele kogemusele ja sisendile ning dppijate ja tdotajate vajadustele.

Avaldate muret koalitsioonileppes rakenduskorgharidust puudutava eesmérgi sonastuse parast.
Mirgime, et koalitsioonilepingus lepiti kokku rakendusliku suunaga korghariduse mahu
kasvatamise eesmirk, et vastata selgemini to6turu ootustele ning toetada tdiskasvanud elanike
hulgas korghariduse omandamist. Eelkdige peame oluliseks suurendada dpet inseneeria- ja IT,
kiiberturvalisuse ja tehisaru ning tervise- ja sotsiaalvaldkonnas.

Haridus- ja Teadusministeerium seirab iga-aastaselt nii kutse- kui korghariduse 10petajate
hoivatust ning nende edukust tooturul. Kui vaadata aasta parast 10petamist to6turul rakendunud
vOi edasi Oppivate isikute osakaalu, siis pakume riigina haridust, mis leiab praktikas kasutamist.
2023. a andmete jargi oli koigist 2022. a kdrgharidusoppe lopetajatest hdivatud 81%, sh on
koige parem rakenduskorgharidusdppe I0petajate rakendumine — 87%. Omaosaluse
kasvatamist ndeme ka edaspidi eelkodige selliste iilidpilaste osas, kellel Oppimine ei ole
pohitegevuseks voi dpivad samal kdrgharidusastmel mitmendat korda.

Olete murelikud pohikooli 16pueksamite lavenditega kavandatavate muudatuste parast. Siin on
oluline arvestada Oppimiskohustuse rakendumisega alates 2025/26 Oppeaastast, mis loob
olukorra, kus iga pohihariduse 10petaja peab opinguid jitkama. Eksami ldvend ei kao, kiill aga
voib pohikooli 16pueksami tulemusega, mis jddb alla ldvendi, liikkuda Opingutega edasi sinna,
kus on tagatud Opiliinkade tasandamine. Selleks on sobilik nii ettevalmistav Ope kui ka
individuaalne Oppekava jargmise haridustaseme alguses. Ka tina voib puuduliku
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eksamihindega pohikooli I0petada lapsevanema nodusolekul ning need Opilased enamasti
jadvadki edasisest haridusteest korvale ja nii kasvab madala haridustasemega noorte hulk.
Alates jargmisest kevadest peab selline Opilane Sppimist jatkama. Seetdttu ei ole tema kinni
hoidmine pohikoolis enam mdistlik.

Kokkuvottes tiname Teid soovi eest olla kaasatud hariduspoliitika kujundamisse. Tdname
tahelepanu juhtimast mitmetele probleemkohtadele ja ka ettepanekute eest, millest mondagi
oleme juba ka arvestanud. Toetame tdielikult tddandjate initsiatiivi ja huvi hariduskiisimustes
kaasa rddkida ning ndustume, et haridus on Eesti konkurentsivdime votmeteema, mis vajab
ithiskonnas kdigi osapoolte toetust ja koostodd.
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